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1. Godkendelse af 
referat d. 25/9 

NG 
     

Gennemgået og godkendt. 

2. Info fra K15 RJ 
NG 

TR-nyvalg på BSO da Latifa er trådt tilbage, K15 i dialog med 
både ledelsen på BS og TR-suppleant om at få en god og 
ordentlig proces frem mod valg. K15 understøtter også konkret 
valghandlingen. Dato 19/10. 
TR-valg på NØ d. 6/10. K15 understøtter også dette TR-valg. 
Resolution fra GF afsendt til LP. Første respons på 
resolutionen modtaget fra medlemsdirektøren i LP, som 
tilkendegiver at LP er i en grundig proces i samme retning som 
resolutionen peger på. 
Ucn10 skoleleder har sagt op. Der kræves særlig 
opmærksomhed på situationen på UCN, da 10. klasse skal 
lukke i 2030.  
Skoledistrikt BØ, hvor UCN kommer under BØ organisatorisk 
pr. 1/1 2027, er der afholdt møder på tværs om hvordan 
fremtidig MED-struktur skal være, og om hvordan 
skolebestyrelse skal struktureres. 
BV skal organiseres som to matrikler hvor begge får spor fra 0.kl 
– 9.kl. Planlagt til gældende fra 2030.  Opmærksomhed på en 
god og inddragende proces. 
 

3. Budget Brøndby 
Kommune 

RJ 
NG 
 

Gennemgang. På skoleområdet er der fundet udvidede 
ressourcer til ”forstærket undervisning” i almenområdet. K15 
bifalder at almenområdet får tildelt øgede ressourcer. Vigtigt at 
vi er tæt på processen på alle niveauer, for dels at sikre, at 
ressourcen havner hvor det er tiltænkt (almenområdet på 
skolerne), og at den ekstra ressource bliver anvendt som 
tiltænkt. 

4. DLF kodeks for 
samvær 
 

RJ 
 

Skriftligt uddelt til styrelsen. Særlig opmærksomhed på 
arrangementer afholdt af K15.   

5. Workshop  
K15 arrangementer 

 Praktisk planlægningsarbejde med diverse K15 arrangementer, 
startet op på styrelseskurset, fortsættes. 

6. Evt.  Ikke til referat. 
 

7. Referat oplæses og 
godkendes 
 

 Godkendt 


