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Forretningsorden for KS-arbejdet i Brandby Leererforening

Kredsstyrelsens virke og roller:

| Brandby Leererforening har vi en TR-styrelse. Det betyder, at kredsstyrelsen bestar af de
valgte TR, kasserer, naestformand og formand.

Kredsstyrelsen har ogsa et FU (forretningsudvalg), som bestar af formand, naestformand,
kasserer og evt. et 4. og evt. 5. FU medlem, valgt blandt TR kredsen.

Efter hver valg-generalforsamling indkalder kredsformanden, kredsstyrelsen (KS), hurtigst

muligt, til et konstitueringsmade.

Den nyvalgte kredsstyrelse konstituerer sig med forretningsudvalg (FU).

FU bestar af kredsformand, naestformand og kasserer og evt. et 4. og 5. FU medlem.
Kredsformanden leder alle forhandlinger, pa kredsens vegne.

Kredsformanden er, i samarbejde med FU, ansvarlig for at kredsstyrelsens beslutninger
effektueres, samt at alle labende opgaver varetages.

Udbetalinger pé indtil 20.000kr. kreever godkendelse af enten KS-kasserer eller formand, med
MITId.

Udbetalinger over 20.000kr. kreever kredsformandens godkendelse, med MITId.
Overfarsler til DLF kan ske ved godkendelse af KS-kasserer med MITId.

Kredsstyrelsesmedlemmerne kan patage sig en praktisk opgave, ud over madetiden, i at
udvikle et medlemsarrangement, et medlemsblad, en debatklub etc. mod et vederlag.

Kredsstyrelsen kan beslutte, at et menigt medlem kan patage sig en afgreenset opgave mod et
vederlag, pa lige vilkdr med medlemmerne af kredsstyrelsen.

En sadan opgave, honoreres med et vederlag som er fastsat, af kredsstyrelsen, til 295 kr. i
timen. Opgaven kan fylde op til 10 timer.
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Vi har fglgende roller, pa kredsstyrelsesmaderne:

Kredsformanden er mgdeleder, ved forfald overtages madelederfunktionen af neestformand

eller kasserer.
Naestformand har rollen som referent sammen med kasserer

Kasserer har rollen som referent sammen med naestformanden. Kassereren gennemgar
halvarligt saldobalancen med KS og lgbende med FU.

KS er beslutningsdygtig, nar KS-mgdet er rettidigt indvarslet og mere end halvdelen af de
stemmeberettigede medlemmer er til stede.

KS traeffer sine beslutninger ved almindeligt stemmeflertal. Star stemmerne lige, bortfalder

forslaget.

FU er ansvarlig for at udsende den aftalte dagsorden og den skal udsendes senest mandagi
den uge, hvor mgdet afholdes.

Ekstraordineere mader kan indkaldes af formanden eller af 6 KS-medlemmer, med kortere

varsel.

Hvis 6 medlemmer kraever et made, skal det afholdes hurtigst muligt, dog senest 1 uge efter

kravet er rejst.
Der er falgende faste punkter pa dagsordenen:

v’ Info fra kredsen

”Sa der sparring”

Arbejdspunkt - ad hoc udvalgsarbejdstid

Evt.

Referat opleeses og godkendes

Pa et made, halvarligt, gennemgas en regnskabsoversigt i KS. Oversigten skal
indeholde en sammenstilling af de faktiske indteegter og udgifter sammenholdt med
budgettal.

5 % X% N K

TRerne skiftes til at veere dirigent pa maderne.

Referatet skrives direkte pa mgderne ogindeholder en kort beskrivelse af, hvad der blev
diskuteret samt eventuelle beslutninger. Efter hvert punkt opleeses referatet.
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Alle dagsordener og referater laegges pa hjemmesiden. P& hjemmesiden kan man se
dagsordener og referater for nuvaerende og sidste skoledr. Tidligere dagsordener og referater
gemmes digitalt pa kredsens drev, fem ar tilbage.

Maderne skal vaere et rum, hvor man faler sig tryg. Et rum, hvor man kan fa sparring, ogsa pa
de svaere sager. Og et rum, hvor vi sammen kan styrke TR’s faglige redskabskasse til
sagsbehandlingen og strategisk interessevaretagelse, ude pa skolen.

Vi planleegger madedarshjulet, hvert &r, efter afholdt GF. Vi godkender endeligt pa farste
meade i august og vi prioriterer maderne sé vidt muligt, for at sikre kontinuiteten i vores
arbejde.

Mgaderne skal i vidt omfang have karakter af arbejdende mader, hvor vi har god tid til at
fordybe os i et omréde og til at f& udarbejdet helt konkrete politikker, strategier og
medlemsaktiviteter.

Mgderne er ogsd en mulighed for at hgre, hvad der rar sig pa de andre skoler ogi PPR, rum til
vidensdeling, men ogsé til at finde de indsatsomrader, som er feelles for medlemmerne i
Brendby og lade det vaere en guideline, for vores indsatser, pa kredsniveau.

Mgderne vil indeholde en vis, men passende maengde af aktuelt fra DLF og fra Brgndby
Kommune, sé& vi kan arbejde strategisk i MED og generelt i vores hverdag. Den kommunale
budgetproces er obligatorisk og pludselige opgaver fra DLF har hgj prioritet

Information om nye tiltag som medlemsinddragelse m.m. skal ske s& hurtigt som muligt, og
indsatsen udarbejdes pé et kredsstyrelsesmade, sa alle er bedst muligt kleedt pa til at
formidle informationen og afvikle processen. | disse tilfeelde kan der forekomme behov for et
hurtigt orienteringsmade fx pa Teams, indkaldt af formanden.

Nar der skal forhandles lokalaftale for leerernes arbejdstid, skal processen med
medlemsinddragelse planlaegges i KS, i god tid, s& KS i feellesskab far udarbejdet politik og
strategi, som bygger pa et steerkt mandat.

Vi mades ca. hver anden fredag til KS-mgde. Mgderne afholdes i tidsrummet 10:30 — 14:00.

Hvis FU skanner, at det er ngdvendigt at udvide madetiden, varsles dette med udsendelse af

dagsordenen.

Der er, i Lokalaftalen, aftalt 18 mgder pa et skoledr. Medlemmerne frikgber vores tid til disse
mader.
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Ud over det udbetales der et KS-vederlag, svarende til 90 timer, for arbejdet som KS-medlem.
(Se regnskab, under GF2025, for flere detaljer).

GF/Medlemskursus, ulige- og lige ar:

GF afvikles i forbindelse med medlemskurset, i ulige ar. Pa valgar afholder vi stadig GF i
Brzndby, pa en af skolerne.

Ad hoc-udvalgsarbejde:

Vi prioriterer at bruge madetid pa at arbejde med ad-hoc udvalg. Udvalgene udarbejder et
forslag til &rsplan med madedatoer. Dagsordener og referater sendes til FU og de leegges pa
hjemmesiden. P& hjemmesiden fremgar dagsordener og referater fra dette og sidste skolear.
Tidligere dagsordener og referater gemmes digitalt pa kredsens drev, fem ar tilbage.

Hvert ar, efter GF aftales, hvilke ad hoc-udvalg der nedsaettes for perioden.

Forretningsordenen er vedtaget pa det ordinsere KS-made d. 22.8.2025

Andringer i denne forretningsorden kan ske pa et ordinzert KS-made, nér forslaget foreligger i
skriftlig form, er optaget pa dagsordenen og nar KS er beslutningsdygtig.
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Rikke Jargensen, formand Nils Greve, neestformand
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Bilag:

Herfra er dokumentet dynamisk og pa skoledrets farste made diskuteres og justeres arets

indsatser.

Vores feelles kerneopgave, i perioden frem til neeste GF, er at udvikle og seette indsatser i gang

pé folgende omrader:

v' Medlemsrekruttering

v Nye samarbejder, staerke relationer pa alle niveauer — ledere som forvaltning
v KS péa skolerne - synlig fagforening
v’ KV25
v’ OK26
v Leererens dag5.10
KS-kursus:

o Viafholder arligt et kredsstyrelseskursus og lige nu er beslutningen, atvi er pa
Marienlyst, Helsinggr. Besgg fra BKI d. 22.9.2025, kl. 12:00 er aftalt.

KS kursusdag:

o Derergnske om en dag, hvor vi alle deltager i en kursusdag, workshop deslignende.
Fzelles inspiration til KS-arbejdet, sa vi sammen udvikler os fagligt ogsé formand og
neaestformand. Skal aftales og udvikles i KS. Ad Hoc?

KS og lederfrokost:

e Hvorndr og hvad skal vi bruge det til? Hvordan ggr vi og hvem planleegger? Ad Hoc?

Mgde med forvaltningen og KS:

Det g&r FU med resten af skoleéret, da vi skali gang nu. KS inddrages i indsatser fra neeste
skolear - aftalt mgde d. 22.9.2025
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Medlemmerne:

Det er vigtigt, at vi er synlige, helt ude pa skolerne. Det er et fokuspunkt i perioden frem mod
neeste ordineere generalforsamling.

o Vifortsaetter med at holde lokale FU med TR pa alle matrikler og vi udvider konceptet
med fire (fem PPR?) KS-mader ude pa skolerne - aftales og udvikles i KS.

e Lontjek-konceptet kraever udvikling og skal vi holde fast i november og lave to?

e Dererkommet forslag om bio/ bowling, oplaeg, kaffevogn og et Feelles faglig-
klubmade, i K15, aftales og udvikles pa styrelsesmgder. Ad Hoc?

Lokalaftaleforhandlinger:

Forslag... Tema pa vores KS-kursus, sa vi kan tage en dialog med BKl om godt og skidt ved det
aftalte?

Udfordringer som fx praktikaftale, klasseleereren og gvrige opgaver, proven i de praktisk-
musiske fag m.m.

KV25:

e Konceptet er pa plads —fire breve til KB. Brevene rettes til, sd de samtidig forholder sig
til budget 2026 - 2029, som hgringssvar (haringsperioden erd. 12. - 26.8.2025).

e [nvitation af lokalpolitikere til kaffemader om skolen - dato fastlaegges d. 22.8.2025.

Hvad vil vi gerne forsgge at fa dem til at love...?

0OK2e6:

Planleegning af medlemsaktiviteter pa styrelsesmaderne - datoer for faglige klubber
fastleegges 22.8.2025
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