
 
 

 
 

VEDTÆGTER FOR BRØNDBY LÆRERFORENING, 
DLF KREDS 15 

 

§ 1. FORENINGENS NAVN OG HJEMSTED 

1.1.       Kredsens navn er Brøndby Lærerforening. 
Den udgør kreds 15 af Danmarks Lærerforening. 
Kredsens hjemstedskommune er Brøndby. 
Kredsens adresse er: 
Brøndby Lærerforening 
”Lærernes Hus på Vestegnen” 
Brøndbyvestervej 58 
2605 Brøndby 
 

§ 2.  FORMÅL 

2.1  Kredsens formål er at varetage medlemmernes pædagogiske, faglige, 
økonomiske og tjenstlige interesser, at styrke sammenholdet og at virke for 
udvikling af folkeskolen og de øvrige områder, medlemmerne beskæftiger sig 
med. Dette formål søges opnået ved: 

2.2 Udøvelse af kredsens lokale forhandlings- og aftaleret, i alle forhold, der ikke 
forhandles centralt. 

2.3 Afholdelse af møder, kurser og konferencer af pædagogisk og faglig karakter. 

2.4 Samarbejde med andre lønmodtagerorganisationer. 

2.5 Informationsvirksomhed omkring lærernes løn- og arbejdsforhold. 

2.6 Rådgivning og vejledning af medlemmer. 
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§ 3.  MEDLEMMERNE 

3.1 Som medlem kan optages enhver, som ifølge Danmarks Lærerforenings 
vedtægter § 3 og § 10 har ret til at være almindeligt medlem eller særligt medlem 
af kredsen. 

3.2 Kun almindelige medlemmer er valgbare og har stemmeret efter de nærmere 
bestemmelser i vedtægterne. 

3.3 Indmeldelse sker på Danmarks Lærerforenings hjemmeside. 
https://www.dlf.org/medlem/bliv-medlem/ 

3.4 Udmeldelse sker skriftligt til kredskassereren eller foreningens kontor med 
mindst én måneds varsel til en 1. januar, 1. april, 1. august eller 1. oktober, dog jf. 
DLF´s vedtægter § 5. stk. 2 & 5. 

§ 4. KONTINGENT 

4.1 Medlemmerne betaler ét samlet kontingent, som består af et centralt bestemt 
kontingent og et lokalt kontingent. 

4.2 Kredskontingentet fastsættes af generalforsamlingen for et år ad gangen. 

4.3 Nyindmeldte medlemmer betaler kontingent fra den første i følgende måned 
efter indmeldelsen. Medlemskabet træder i kraft fra indmeldelsen. 

4.4 Medlemmer, der trods påkrav ikke har betalt kontingent, påløbne renter eller 
gebyrer senest en måned efter påkravets afsendelse slettes som medlemmer 
efter en sletteprocedure, som fastsættes af hovedstyrelsen. Sådanne 
medlemmer kan kun optages, efter at restancen er betalt, og i øvrigt forholder 
man sig ved genoptagelsen som angivet i DLF´s vedtægter § 4. stk. 4. 

4.5 Det enkelte medlem af kredsen hæfter over for Brøndby Lærerforenings 
forpligtelser alene med sit indbetalte og forfaldende kontingent til kredsen. 

 

 

 

https://www.dlf.org/medlem/bliv-medlem/
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§ 5. SÆRLIG FOND OG LOKAL KONFLIKT FOND 

5.1 Som en del af kredsen råder Brøndby Lærerforening over en særlig fond, der har 
til formål at forøge foreningens økonomiske styrke og i en given situation at kunne 
yde støtte til medlemmerne under konflikter om tjenstlige forhold, herunder 
lønforhold. Kredsens særlige fond er oprettet i henhold til DLF´s vedtægter §8., 
stk. 4, §9. stk. 1-6, §10. stk. 10 samt DLF´s standardvedtægter for særlig fond 
udlagt til kredsen – se bilag 1. 

5.2 Lokal konfliktfond. Brøndby Lærerforening har en egen opsparing, oprettet af 
hensatte kontingentmidler. Den lokale Konflikt Fond. Formålet er det samme 
som den centralt udlagte Særlig Fond. Generalforsamlingen kan beslutte, ved 
kvalificeret flertal, at hensætte yderligere midler til den Lokal Konfliktfond. 

5.3 Enhver udbetaling fra Konflikt Fond kræver en generalforsamlingsbeslutning med 
2/3 flertal, af de fremmødte medlemmer. Fondens midler anbringes på bankbog, 
i let omsættelige obligationer, i aktier eller i kredskontor. Køb af kredskontor 
kræver en generalforsamlingsvedtagelse med mindst 2/3 flertal af de fremmødte 
medlemmer. Ved anbringelse i fast ejendom skal følgende betingelser opfyldes: 

5.3.1 Der skal gælde de samme regler som anbefalet fra DLF centralt om anbringelse 
af Særlig Fonds midler i fast ejendom, nemlig en erhvervsmæssig lejeindtægt og 
en lånegaranti fra Lån & Spar på hele det beløb, der er anbragt i fast ejendom. 

5.3.2 Hvis kredsstyrelsen ønsker at fraflytte, betales husleje frem til det tidspunkt, hvor 
ejendommen er afhændet. 

5.3.3 Hvis ejendommen afhændes med tab, skal konfliktfonden holdes skadesløs, 
således, at den samlede kapital i fonden mindst er det samme som den ville have 
været, dersom midlerne ikke havde været anbragt i fast ejendom. 

5.3.4 Konflikt Fondens midler kan tilsvarende bruges til dækning af Brøndby 
Lærerforenings udgifter til flytning af kredskontor og øvrige udgifter afledt af en 
flytning. 

5.3.5 Renterne tilskrives Konflikt Fonden. Over fondens midler, føres et selvstændigt 
regnskab. Regnskabet løber fra 1.1. til 31.12. 
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5.6 I tilfælde af udbetaling fra Konflikt Fonden kan en ekstraordinær 
generalforsamling med 2/3 flertal af de fremmødte medlemmer udskrive ekstra 
kontingent til Konflikt Fonden. 

§ 6. GENERALFORSAMLING 

6.1 Generalforsamlingen er kredsens øverste myndighed og beslutningsdygtig, når 
den er lovligt indvarslet. 

6.2 Ordinær generalforsamling afholdes en gang årligt i februar – marts. 
Generalforsamlingen indvarsles mindst 3 uger før ved opslag på skolerne, via 
medlemssystemet, hjemmesiden https://kreds15.dlf.org/ og www.folkeskolen.dk 
med angivelse af foreløbig dagsorden. 

 Endelig dagsorden, forslag til forretningsorden og en oversigt over det reviderede 
regnskab, for det foregående regnskabsår, udsendes via medlemssystemet 
senest 5 arbejdsdage før generalforsamlingen. 

6.3 Generalforsamlingen kan kun træffe beslutninger om sager, der optages på 
dagsordenen. 

6.4 Forslag, der ønskes optaget på dagsordenen, skal skriftligt være formanden i 
hænde senest 10 dage før generalforsamlingen. 

6.5  Alle beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed, jf. dog vedtægternes § 
38, stk. 2, at mindst 2/3 af de tilstedeværende delegerede stemmer herfor. 

6.6 Afstemning om fremsatte forslag sker ved håndsoprækning. Skriftlig afstemning 
afholdes hvis 5 medlemmer begærer det. 

6.7 Ved personvalg foretages altid skriftlig afstemning, hvis der er opstillet flere 
kandidater end der vælges. 

6.8 Der kan ikke afgives stemmer ved fuldmagt eller brev. 

6.9 Stemmeberettigede er almindelige medlemmer, jf. DLF´s vedtægter § 6. stk. 1. 

 

 

https://kreds15.dlf.org/
http://www.folkeskolen.dk/
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§ 7. DAGSORDEN FOR GENERALFORSAMLING 

7.1 Dagsorden for ordinær generalforsamling skal indeholde: 

• Valg af dirigent 
• Forretningsorden 
• Formandens beretning 
• Kassereren forelægger det reviderede regnskab 
• Indkomne forslag 
• Fremlæggelse af budgetforslag, herunder fastsættelse af honorarer, 

fastsættelse af kontingent m.m. 
• Valg jf. § 9 
• Eventuelt 
• Oplæsning og godkendelse af protokol. 

7.2 Den endelige dagsorden, forslag til forretningsorden og en oversigt over det 
reviderede regnskab for det foregående regnskabsår udsendes via 
medlemssystemet, lægges på hjemmesiden og ophænges på skolerne senest 5 
arbejdsdage før generalforsamlingen. 

§ 8. EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING 

8.1 Ekstraordinær generalforsamling afholdes, hvis kredsstyrelsen finder det 
ønskeligt, eller når mindst 10% af de almindelige medlemmer kræver det og 
indsender forslag til dagsorden. 

8.2 I sidstnævnte tilfælde skal generalforsamlingen afholdes 1 måned efter at 
begæringen er fremsendt til formanden. 

8.3 Ekstraordinær generalforsamling indkaldes med mindst 1 uges varsel, via 
medlemssystemet, Brøndby Lærerforenings hjemmeside, opslag på 
Folkeskolen.dk og ved opslag på skolerne. Opslaget skal indeholde en 
dagsorden. 

8.4 Ekstraordinær generalforsamling som følge af mistillidsvotum følger de regler, der 
er nedfældet i DLF´s vedtægter § 10 stk. 12. 
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 Vedtager generalforsamlingen et forslag om mistillidsvotum til kredsstyrelsen, 
indkalder denne til en ekstraordinær generalforsamling med de i denne paragraf 
nævnte frister, og en dagsorden som omfatter nyvalg til de i § 9 beskrevne valg. 

 Et sådant valg gælder for resten af den ordinære valgperiode. 

§ 9. VALG 

9.1 Valg foretages på generalforsamlingen, i lige år for de følgende 2 år med 
tiltrædelse d. 1. april. 

9.2 Der skal vælges formand, kredsens delegerede til kongressen og suppleanter for 
disse, næstformand, kasserer og 4. FU medlem. 

9.3 Senest tre uger før generalforsamlingen indkalder styrelsen. 

9.4 Kandidatopstilling og valg af delegerede sker ved, at forslag til kandidater 
indgives til formanden senest 14 dage forud for generalforsamlingen, så 
Kandidatlisten er kendt 14 dage inden generalforsamlingen. Listen udsendes til 
TR til opslag på skolerne. 

9.5 Valgene foretages på følgende måde: 

 1. Valg af kredsens 1. delegerede og kredsformand jf. DLF´s Hovedstyrelses 
retningslinjer. 

 2. Valg af kredsens 2. delegerede er samtidig valg af kredsens næstformand. 

 3. Valg af 2 suppleanter for den kongresdelegerede, som ikke er kredsformand. 

 4. Valg af kredskasserer. Ved dette valg, må der ikke være personsammenfald på 
formands-, næstformands- og kassererposten. 

 5. Valg af kredsens 4. FU medlem. Ved dette valg må der ikke være 
personsammenfald på formands-, næstformands-, kassererposten og 4. FU 
medlem 

 6. Valg af to interne revisorer. 

 7. Valg af 2 revisorsuppleanter for de interne revisorer. 
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§ 10. KREDSSTYRELSEN 

10.1 Kredsstyrelsen består af formanden, næstformanden, kassereren, 4. FU-medlem 
samt en TR fra hver skole, for bydelsskole Brøndbyvester og bydelsskole Brøndby 
Strand dog to tillidsrepræsentanter, én fra hver matrikel og PPR, der ved 
afstemning på skolerne, efter den ordinære generalforsamling i lige år vælges for 
de to følgende år med tiltrædelse d. 1. april, samt evt. kontaktperson for 
medlemmer uden fast tjenestested. På samme måde vælges en suppleant fra 
hver skole samt PPR og evt. for medlemmer uden fast tjenestested. 
Suppleanterne er på valg sammen med de pågældende repræsentanter. 

10.2 Valgbarhed og valg følger DLF´s vedtægter § 11, 11a og 11b. 

10.3 Generalforsamlingen vælger en TR eller en i forsamlingen, der sammen med 
formand, næstformand og kasserer udgør kredsstyrelsens FU, 4. FU medlem.  

10.4 Kredsens generalforsamlingsvalgte delegerede til DLF´s kongres skal være 
medlemmer af kredsstyrelsen. 

10.5 Kredsstyrelsen kan invitere andre til at deltage i kredsstyrelsesmøderne uden 
stemmeret.  

10.6 Kredskassens eventuelle ydelser til kredsmedlemmer og vederlag til lønnet 
medhjælp fastsættes på generalforsamlingen. 

§ 11. KREDSSTYRELSENS KONSTITUERING 

11.1 Kredsstyrelsen konstituerer sig selv på førstkommende møde efter valg i lige år, 
efter 1. april. 

11.2 Formand og kasserer i forening tegner kredsen i økonomisk henseende. 

11.3 Kredsstyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

11.4 Der føres protokol ved alle møder. Protokollaterne lægges på kredsens 
hjemmeside. 

11.5 Brøndby Lærerforenings hjemmeside vedligeholdes af FU og kredsens sekretær. 
Kredsformanden er ansvarlig i henhold til presseloven og ansvarlig for 
hjemmesidens indhold overfor Kredsstyrelsen. 
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11.6 Kredsstyrelsen er beslutningsdygtig, hvis mere end halvdelen af styrelsens 
medlemmer er fremmødt. 

11.7 I tilfælde af stemmelighed, i kredsstyrelsen, bortfalder forslaget. 

11.8 Ved fratrædelse i utide for kredsformand, næstformand, kasserer samt 4. FU-
medlem fortsætter frikøbet normperioden ud, vederlag og honorarer bortfalder 
fra førstkommende måned. 

§ 12. YDELSER OG HONORARER 

12.1 Kredsens ydelser til kredsstyrelsesmedlemmer og kredsstyrelsesarbejde 
fastsættes på den årlige generalforsamling, jf. § 7. stk.1 

§ 13. FAGLIGE KLUBBER 

13.1 Med det formål at styrke det fagpolitiske arbejde på tjenestestederne og blandt 
medlemmerne danner kredsens medlemmer i fraktion 1 & 2 ved de enkelte 
tjenestesteder en Faglig Klub. 

13.2 Klubbens forretningsorden/vedtægter skal godkendes af kredsstyrelsen. 

13.3 TR/kontaktperson er formand for klubben og er forbindelsesled til kredsstyrelsen 

13.4 Valg af TR og TR-suppleant sker jf. TR-reglerne.  

13.5 Valg af kontaktperson og suppleant for denne sker efter de af kongressen 
fastsatte bestemmelser. 

13.6 Medlemmer uden fast tjenestested kan udgøre en særlig klub under kredsen. 
Kontaktpersonerne varetager forbindelsen til kredsstyrelsen. 

13.7 Medlemmer, som ikke er ansat på en skole, men er ansat efter overenskomst 
indgået af DLF eller LC, kan udgøre en særlig klub under kredsen. 

13.8 Generalforsamlingen afsætter hvert år et beløb til klubbernes drift. 
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§ 14. KREDSENS OPHØR 

14.1 Brøndby Lærerforening kan med hovedstyrelsens forudgående godkendelse kun 
opløses, hvis dette vedtages på en generalforsamling, indkaldt efter de for 
ordinære generalforsamlinger gældende regler, på hvilken mindst 2/3 af 
generalforsamlingens tilstedeværende almindelige medlemmer stemmer for. 
Opnås der ikke 2/3 flertal for forslaget, indkaldes der til ekstraordinær 
generalforsamling, hvor beslutning træffes ved almindeligt stemmeflertal.  

14.2 I tilfælde af kredsens opløsning anvendes dens midler efter 
generalforsamlingens nærmere bestemmelse efter kredsens 
formålsbestemmelse.  

14.3 Ved kredsens opløsning tilfalder dog de til enhver tid værende midler i kredsens 
Særlige Fond, herunder eventuel fast ejendom, inventar etc., Danmarks 
Lærerforenings Særlige Fond. 

§ 15. VEDR. VEDTÆGTER 

15.1 Nærværende vedtægter kan ændres, når forslag herom er optaget på 
dagsordenen for en generalforsamling, indkaldt med den for ordinær 
generalforsamling fastsatte frist, og når mindst 2/3 af de fremmødte stemmer 
herfor. 

 

Vedtaget på kredsens ordinære generalforsamling i Brøndby den 10. marts, 2015.  

Tilføjelse til § 12 afsnit 2, vedtaget på kredsens ordinære generalforsamling i 
Brøndby den 8. marts, 2016.  

Reviderede vedtægter vedtaget på kredsens ordinære generalforsamling i 
Brøndby den 12. marts, 2024. 

Nærværende vedtægter er vedtaget på kredsens ordinære generalforsamling i 
Brøndby den 26. marts, 2026. 
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BILAG til  

Brøndby Lærerforenings vedtægter af 26. marts, 2026 

Standardvedtægt for særlig fond 

 

Standardvedtægt for særlig fond i kredse med medlemmer, der efter Danmarks 
Lærerforenings vedtægter bidrager til foreningens særlige fond. Fastsat af hovedstyrelsen i 
medfør af Danmarks Lærerforenings vedtægters § 9, stk. 9. 

 

SÆRLIG FOND K15 

§ 1 

Kreds 15's særlige fond har til formål at forøge kredsens økonomiske styrke og til i en given 
situation at kunne yde støtte til kredsens almindelige medlemmer i fraktionerne 1, 2 og/eller 
3 under konflikter om tjenstlige forhold og lønningsforhold. 

 

§ 2 

Fondens midler tilvejebringes ved bidrag fra Danmarks Lærerforenings særlige fond og ved 
indbetalinger fra kredsens almindelige medlemmer i fraktionerne 1, 2 og/eller 3. 

Fondens midler kan ikke overføres til kredsens drift, formue, henlæggelser, andre 
kredsfonde eller lignende. Fondens midler kan heller ikke overføres til andre kredse. 
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§ 3 

Over kredsens særlige fond føres et selvstændigt regnskab, som revideres af kredsens 
revisorer og en statsautoriseret eller registreret revisor, som udpeges af kredsstyrelsen. Det 
reviderede regnskab forelægges den ordinære generalforsamling til godkendelse. 

Indvundne renter, udbytter mv. tilskrives fondens kapital efter fradrag af 
administrationsudgifter. 

Administrationsudgifterne bør minimeres mest muligt. Disse kan omfatte betaling til 
regnskabsføring, herunder brug af It, revisionshonorar og kurtager ved køb og salg af 
fondsbørsnoterede værdipapirer. 

 

§ 4 

Som en del af regnskabet for kredsens særlige fond opgøres formuen primo regnskabsåret 
tillagt årsgennemsnittet for nettoprisindekset. 

 

§5 

Hvis formuen ultimo regnskabsåret overstiger beregningen i § 4, er der et frit kapitalafkast, 
som kredsstyrelsen kan vælge at overføre til kredsens driftsregnskab. 

 

§6 

Fondens midler tilhører kredsen, jf. dog Danmarks Lærerforenings vedtægters 9, stk. 9. 

Kredsstyrelsen træffer beslutning om midlernes anbringelse. 

 

§ 7 

Beslutning om udbetaling af midler fra kredsens særlige fond til konfliktramte medlemmer af 
kredsen træffes af kredsstyrelsen eller generalforsamlingen. 
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§ 8 

Såfremt der efter en konflikts afslutning betales hel eller delvis løn for den tid, konflikten har 
stået på, er medlemmer, der har modtaget støtte fra kredsens særlige fond, forpligtede til at 
tilbagebetale det beløb, hvormed ydelserne fra kredsens særlige fond og fra Danmarks 
Lærerforening samt lønnen tilsammen overstiger den løn, den pågældende ville have 
oppebåret, såfremt konflikten ikke havde fundet sted. 

 

§ 9 

Med hovedstyrelsens forudgående godkendelse med 2/3 flertal kan kredsstyrelsen med 2/3 
flertal eller kredsgeneralforsamlingen med 2/3 flertal beslutte at anvende midler fra kredsens 
særlige fond til aktiviteter, hvis specifikke formål er at modvirke konflikters opståen. 

 

§ 10 

I tilfælde af kredsens ophør som kreds i Danmarks Lærerforening tilfalder de til enhver tid 
værende midler i kredsens særlige fond, herunder eventuel fast ejendom, inventar etc., 
Danmarks Lærerforenings særlige fond. Ved eventuel sammenlægning/fusion med en 
anden kreds i Danmarks Lærerforening tilfalder midlerne i kredsens særlige fond den 
sammenlagte/fusionerede kreds´ særlige fond. 

 

§ 11 

Disse vedtægter for kreds 15's særlige fond er vedtaget på generalforsamlingen den 12. 
marts 2024. 

 

 

Brøndby, 

12. marts, 2024 

 

 

 

 


