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1.​ Den gode historie TR ●​ Vi starter mødet med en god 

TR-historie fra virkeligheden. 
●​ Gode og relevante historier fra den 

virkelige verden 
●​ Fastholdelse skal være et punkt på et 

senere møde. Actioncards på skolerne 
er relevante. 

●​ Forebyggelsesplan m.m. til lærere 
angående fx. fastholdelsesituationer. 
 

2.​ Info fra div. udvalg 
 

RJ ●​ FMU: 
●​ Info om sygefravær i kommunen blandt 

lærere. 
●​ Fokus på de langtidsfriske 
●​ Tilbud fra kommunens 

sundhedspersonale på Rolandsskolen 
●​ Fokus på nyansatte. Tiltag.​

 
3.​ Medlemsrekruttering ML 

 
●​ Oplæg og arbejdspunkt 
●​ Fokus på organisationsgrad i 

lærerfaget. 
●​ Den er faldende i alle 

ansættelsesforhold, også blandt de 
studerende. 

●​ Hvordan ser det ud lokalt? Brug Connie 
til at få tal fra medlemssystemet. 

●​ Hvorfor melder de nyuddannede ikke 
sig ind i DLF? 

o​ Viden om hvad DLF er og kan 
o​ Indfasning af kompetencefond 
o​ Kurser 
o​ m.m. 



 
 

 

 
Hilsen Rikke Jørgensen 
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●​ Debat og sparring. ML tager noter til 
fremtidig udvikling. 

 
4.​ Evaluering af 

GF/medlemskursus 2025 
 

NG ●​ Proces med debat. Nedslag → 
o​ Nyhedsbrev fra K15? 
o​ Fordelingsnøgle af medlemmer 

fra skolerne til GF 
o​ Beretningen → less is more  
o​ GF med et mere moderne afsæt, 

mere uformel 
o​ Lokalt fokus i beretningen 
o​ Regnskab og budget var kort og 

konkret (og forståeligt for alle) 
●​ Løbende nyhedsbrev kan hjælpe med 

at der kan være færre punkter på GF 
●​ KS inddragelse i beretningen i god tid 

inden GF 
●​ Stort plus til oplag ved Jalal 
●​ Frederiksdal er et godt sted 

5.​ Opsamling på proces om 
styrelsens arbejdsform 
 

RJ 
 

●​ Se udsendte bilag 
o​ Udsat til næste møde 

6.​ Punkter til næste møde  Afholdes på UCN. 

7.​ Evt.   
 

8.​ Referat oplæses og 
godkendes 
 

  


